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                                                       ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ ΠΡΑΚΤΙΚΩΝ   6ης ΣΥΝΕΔΡΙΑΣΗΣ 2017 
 

Του Διοικητικού Συμβουλίου του 
Ν.Π.Δ.Δ. «ΣΧΟΛΙΚΗ ΕΠΙΤΡΟΠΗ ΠΡΩΤΟΒΑΘΜΙΑΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ ΔΗΜΟΥ ΘΗΡΑΣ» 

 
Την 21/08/2017 του μηνός Αυγούστου ημέρα Δευτέρα και ώρα 13:00 στην αίθουσα του ΔΑΠΠΟΣ Δημοτικού 
Πολιτιστικού Αθλητικού Οργανισμού συνήλθε σε Τακτική Συνεδρίαση το Διοικητικό Συμβούλιο του Νομικού 
Προσώπου Δημοσίου Δικαίου «Σχολική Επιτροπή Πρωτοβάθμιας Εκπαίδευσης Δήμου Θήρας», κατόπιν της από  
18/08/2017έγγραφης πρόσκλησης του Προέδρου κ. Κραντίνου Ελευθέριου, που επιδόθηκε νόμιμα σε όλα τα μέλη του 
Ν.Π.Δ.Δ., σύμφωνα με τις κείμενες διατάξεις για συζήτηση και λήψη αποφάσεων. 
Αφού διαπιστώθηκε ότι υπάρχει νόμιμη απαρτία, καθώς από το σύνολο των δεκαπέντε (15) μελών ήταν παρόντα οκτώ 
(8) μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, ήτοι:    
 
 

1. Κραντίνος  Ελευθέριος  Πρόεδρος 1. Χλωρίδης  Αριστείδης 
2. Καραμολέγκου  Παντελίνα 2. Δακορώνια Πετρούλα 
3. Καφούρος  Ηλίας 3. Πελεκάνος  Πέτρος 
4.Μπουντώλας  Αντώνιος 4. Παπαϊωάννου Ιωάννα 
5. Τσουκαλίδου  Παρθένα 5. Αλεξανδρόπουλος Δημήτριος 
6. Ρούσσου Αντωνία 6 .Φύτρου Ειρήνη 
7. Βαμβακούρη Ιωάννα 7. Βαλσαμάκη Ειρήνη 
8. Τόκης Ιωάννης  

 
 

Ο Πρόεδρος κήρυξε την έναρξη της Συνεδρίασης . 
 
2ο Θέμα: «Λήψη απόφασης πρόσληψης καθαρίστριας/στή με σύμβαση μίσθωσης έργου ορισμένου χρόνου  για 
τον καθαρισμό του Νηπιαγωγείου Πύργου  για το χρονικό διάστημα από 01/09/2017 έως 30/06/2018 και ορισμό 
τριμελούς επιτροπής για την αξιολόγηση των αιτήσεων » 
 
Ο Πρόεδρος στο θέμα περί «Λήψη απόφασης πρόσληψης καθαρίστριας με σύμβαση μίσθωσης έργου ορισμένου 
χρόνου για το χρονικό διάστημα από 01/09/2017 έως 30/06/2018 και ορισμό τριμελούς επιτροπής για την αξιολόγηση 
των αιτήσεων» αναφερόμενος στα μέλη του Δ.Σ. είπε τα ακόλουθα: 
Μετά την αποχώρηση της καθαρίστριας του Νηπιαγωγείου Πύργου μετά από ενημέρωση με αίτησή της, προκύπτει η 
ανάγκη αναπλήρωσης του κενού που δημιουργήθηκε με πρόσληψη νέας  καθαρίστριας. 
Συνεχίζοντας ο Πρόεδρος ανέφερε στα μέλη του Συμβουλίου πως σύμφωνα με: 
 

 
Λόγω του κατεπείγοντος πρέπει να συντάξουμε ανακοίνωση πρόσληψης καθαρίστριας/στή με σύμβαση μίσθωσης 
έργου ορισμένου χρόνου, που θα αναφέρει το αντικείμενο, τις προϋποθέσεις, τα δικαιολογητικά συμμετοχής και την 

                  ΠΑΡΟΝΤΕΣ ΑΠΟΝΤΕΣ 



προθεσμία υποβολής των αιτήσεων. Επίσης να οριστεί Τριμελής Επιτροπή Αξιολόγησης για την επιλογή της 
καθαρίστριας. 
   Ο Πρόεδρος στη συνέχεια κάλεσε το Συμβούλιο να αποφασίσει σχετικά με το θέμα. 
 
   Τα μέλη του Συμβουλίου, μετά από διαλογική συζήτηση, αφού έλαβαν υπόψη τους παραπάνω νόμους καθώς και την 
εισήγηση του Προέδρου: 

 
.  

1.Τις διατάξεις του Ν.4407 2016 (ΦΕΚ 134Α΄/27-07-2016)άρθρο 51 παρ 2. 
2. Τις διατάξεις του Ν.4186 (ΦΕΚ Α΄193/19-09-2013) άρθρο 50 «Καθαρισμός σχολικών μονάδων». 
3. Τις διατάξεις του Ν.4076 /10-08-2012 (ΦΕΚ 159) άρθρο 6 «Καθαρισμός σχολικών μονάδων», όπως είχε 
αντικατασταθεί . 
4. Τις διατάξεις του Ν.4002 ΦΕΚ 180/22-08-2011 άρθρο 69 «περί του τρόπου διαδικασίας πρόσληψης των 
συμβασιούχων καθαριστριών για το σχολικό έτος 2012-2013» 
5. Τις διατάξεις του Ν.1892/1990 παρ.5 του άρθρου 113 όπως ισχύει ύστερα από την αντικατάστασή του με 
το άρθρο 36 του Ν.3699/08 (ΦΕΚ 199 Α΄) 
6. Την με αριθ. 121/2017 απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου του Ν.Π.Δ.Δ  

                                
 

ΑΠΟΦΑΣΙΖΕΙ ΟΜΟΦΩΝΑ 
 
 

Εγκρίνει  την πρόσληψη καθαρίστριας με σύμβαση μίσθωσης έργου ορισμένου χρόνου για το Νηπιαγωγείο Πύργου  
για το χρονικό διάστημα από 01/09/2017 έως 30/06/2018 και ορίζει την Επιτροπή Αξιολόγησης. 
Η  Επιτροπή Αξιολόγησης αποτελείται: 
 

1. Κραντίνο Ελευθέριο 
2. Μπουντώλας Αντώνιος  
3. Τσουκαλίδου Παρθένα 

 

Παρόντες θα είναι και ο Διευθυντής/ντρια της Σχολικής Μονάδας καθώς και ο/η Πρόεδρος Συλλόγου Γονέων 
και Κηδεμόνων. 
 

 Συντάσσει τη ανακοίνωση ως εξής: 
 

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
Πρόσληψη καθαρίστριας  με σύμβαση μίσθωσης έργου για το σχολικό έτος 2017-2018 

Ο Πρόεδρος Σχολικής Επιτροπής Α/θμιας Εκπ/σης του Δήμου Θήρας έχοντας υπόψη: 

1.Τις διατάξεις του Ν.4407 2016 (ΦΕΚ 134Α΄/27-07-2016)άρθρο 51 παρ 2. 
2. Τις διατάξεις του Ν.4186 (ΦΕΚ Α΄193/19-09-2013) άρθρο 50 «Καθαρισμός σχολικών μονάδων». 
3. Τις διατάξεις του Ν.4076 /10-08-2012 (ΦΕΚ 159) άρθρο 6 «Καθαρισμός σχολικών μονάδων», όπως είχε 
αντικατασταθεί . 
4. Τις διατάξεις του Ν.4002 ΦΕΚ 180/22-08-2011 άρθρο 69 «περί του τρόπου διαδικασίας πρόσληψης των 
συμβασιούχων καθαριστριών για το σχολικό έτος 2012-2013» 
5. Τις διατάξεις του Ν.1892/1990 παρ.5 του άρθρου 113 όπως ισχύει ύστερα από την αντικατάστασή του με το 
άρθρο 36 του Ν.3699/08 (ΦΕΚ 199 Α΄) 
6. Την με αριθ. 121/2017 απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου του Ν.Π.Δ.Δ 

             
 



Προκηρύσσει 
 

Την πλήρωση θέσεως καθαρίστριας/στή για την κάλυψη των αναγκών καθαριότητας Σχολικής Μονάδας Πρωτοβάθμιας  
Εκπ/σης για το  διδακτικό έτος 2017-2018 από 01/09/2017 έως 30/06/2018 της Σχολικής  Μονάδας  Νηπιαγωγείου Πύργου  
Θήρας μία (1) θέσης. 

 
Οι ενδιαφερόμενοι για την θέση αυτές θα πρέπει να υποβάλλουν σχετική αίτηση στα γραφεία της Πρωτοβάθμιας Σχολικής 
Επιτροπής Δήμου Θήρας στα Φηρά (άνωθεν των ΕΛΤΑ),  από τις 28/08/2017 έως και 04/09/2017 και ώρα 09:00, (οι φάκελοι θα 
ανοιχτούν στις 10:00) στον υπεύθυνο γραμματειακής υποστήριξης της Σχολικής Επιτροπής Πρωτοβάθμιας Εκπαίδευσης,  
συνοδευόμενη από τα παρακάτω δικαιολογητικά : 
 

ΓΕΝΙΚΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ: 
 

1. Να έχουν υγεία και τη φυσική καταλληλότητα που τους επιτρέπει την εκτέλεση των καθηκόντων της θέσεως που 
επελέγησαν.  

2. Πρόσφατο Πιστοποιητικό υγείας (από Δημόσιο Νοσοκομείο, κέντρο υγείας) . 
3. Εντοπιότητα 
 

 
ΔΙΚΑΙΟΛΟΓΗΤΙΚΑ ΣΥΜΜΕΤΟΧΗΣ: 
 

1. Έγγραφη αίτηση με πλήρη στοιχεία του διαγωνιζόμενου. 
2. Φωτοαντίγραφο των δύο όψεων του δελτίου αστυνομικής ταυτότητας ή του διαβατηρίου με άδεια παραμονής. 
3. Πιστοποιητικό οικογενειακής κατάστασης, πρόσφατης έκδοσης, προκειμένου για υποψήφιους που έχουν ανήλικα τέκνα. 
4. Υπεύθυνη δήλωση ότι ο αιτών δεν έχει συνάψει σύμβαση με άλλο σχολείο. 
5. Φωτοτυπία πρόσφατης βεβαίωσης ανεργίας του ΟΑΕΔ  (ανανεωμένη κάρτα ανεργίας). 
6. Φωτοαντίγραφο Φορολογικής Δήλωσης & Εκκαθαριστικού Σημειώματος Δ.Ο.Υ. 

 
Επιτροπή Αξιολόγησης αποτελείται: 

1. Κραντίνο Ελευθέριο 
2. Μπουντώλας Αντώνιος 
3. Τσουκαλίδου Παρθένα 

 
Παρόντες θα είναι και ο Διευθυντής/ντρια της Σχολικής Μονάδας καθώς και ο/η Πρόεδρος Συλλόγου Γονέων και Κηδεμόνων. 

 
Για περαιτέρω διευκρινίσεις  οι ενδιαφερόμενοι μπορούν να απευθύνονται στο τηλέφωνο 22860-27053. 
 

. 

Για το ανωτέρω συντάχτηκε το παρόν πρακτικό και υπογράφεται ως ακολούθως. 
 
 ΥΠΟΓΡΑΦΕΣ 
 
 
                      Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ                                                                            ΤΑ ΜΕΛΗ  
 

 
 
 

           ΚΡΑΝΤΙΝΟΣ ΕΛΕΥΘΕΡΙΟΣ 


